
 

POLITICA INTEGRATA (QUALITÀ, AMBIENTE, SICUREZZA) 
 
Epac S.r.l. crea ambienti reattivi, adattivi, accoglienti ed emozionanti. Crediamo che architettura, sicurezza e ambiente sono 
profondamente collegati, e che ognuno influisce ed ha un impatto sull'altro.  Siamo innovativi e agili. Siamo moderni, ma 
crediamo nei valori tradizionali dell'estetica. Ogni membro del nostro team è dotato di una serie unica di competenze e insieme, 
creiamo edifici che si contraddistinguono dal resto pur adattandosi in modo armonico e piacevole. 
Affrontiamo ogni progetto con emozione ed entusiasmo e siamo sempre alla ricerca di nuovi modi per tenerci aggiornati su 
nuovi prodotti, materiali innovativi, strumenti entusiasmanti e tecnologie di costruzione all'avanguardia. 
Portiamo le idee alla luce. Questo è il nostro obiettivo e la nostra visione, perciò facciamo tutto il possibile per capire ciò che stai 
immaginando. Il processo di progettazione di Epac S.r.l. comprende diverse fasi, dagli schizzi iniziali alla modellazione 2D e 3D.  
Gli unici angoli arrotondati che troverai in Epac S.r.l. sono quelli che vuoi che siano arrotondati. Per noi, la precisione è una cosa 
seria.  
La tua opinione e la tua soddisfazione sono fondamentali durante tutto il processo, dalla prima linea tracciata all'ultima. 
 
L’intendimento della politica aziendale è quello di adottare tutte le misure necessarie ad assicurare un operato efficace, 
efficiente, affidabile e rispondente alle necessità di tutte le parti interessate. 
Per ottenere questi risultati EPAC SRL applica un sistema di gestione qualità conforme alla norma UNI EN ISO 9001:2015 al fine 
di creare tutte le sinergie utili al raggiungimento dell’obbiettivo prioritario, quale la soddisfazione dei Clienti e delle parti 
interessate. 
A tal proposito la Direzione aziendale ha posto come prioritari i seguenti obiettivi: 
• Coinvolgere il personale interno, le imprese subappaltatrici e i consulenti esterni nel perseguimento degli obiettivi delineati 

tramite l’impegno condiviso sia in fase di progettazione, sia in fase di esecuzione dei lavori; 
• Garantire che siano, in ogni fase, rispettati tutte le normative in ambito ambiente e sicurezza; 
• Approfondire la capacità progettuale, accrescere la flessibilità operativa e raggiungere la massima soddisfazione del 

Cliente, assicurando la qualità del personale, le metodologie innovative e l’evoluzione tecnologica. 
• Perseguire sempre obiettivi di efficientamento energetico e miglioramento delle condizioni di sicurezza, sia per la propria 

organizzazione sia per gli stakeholder; 
• L’attenzione al cliente e le sue esigenze ed aspettative, sempre al centro della propria organizzazione, puntando alla 

soddisfazione di tutte le parti interessate e alla misurazione del gradimento, per trarne indicazioni per il miglioramento; 
• Responsabilizzare tutti i componenti dell’organizzazione e valorizzare le risorse umane, sia per le attitudini personali, sia 

per l’accrescimento di conoscenze e competenze professionali, anche attraverso la valutazione periodica degli esiti delle 
attività di formazione;  

• garantire la sicurezza della struttura e delle persone attraverso un monitoraggio continuo, ottemperando alle norme 
vigenti in materia di sicurezza, impegnandosi per la diminuzione degli eventi infortunistici e le malattie professionali; 

• Assicurare che la Politica integrata sia compresa, attuata e sostenuta a tutti i livelli aziendali ed intesa come un modus 
operandi e non un’imposizione calata dall’alto. 

 
Per Realizzare tali Obiettivi l’Azienda promuove e sviluppa costantemente le seguenti attività: 
• Effettuazione di riesami periodici del proprio sistema di gestione integrato; 
• Favorire l’Applicazione di Sistemi di gestione Qualità conforme alla normativa UNI EN ISO 9001:2015, Ambiente conforme 

alla normativa UNI EN ISO 14001:2015 e Sicurezza conforme alla normativa UNI ISO 45001:2018 garantendo un costante 
miglioramento all’evoluzione del mercato, del quadro legislativo e dei processi interni; 

• Diffondere la mentalità del miglioramento continuo; 
• Mettere a disposizione risorse qualificate e altamente professionali per garantire un servizio di qualità ma che al contempo 

garantisca il massimo apporto in termini di sicurezza e rispetto dell’ambiente; 
• Dotarsi di un assetto organizzativo flessibile e adattivo, in grado di adattarsi alle varie richieste dei clienti e del sistema 

normativo nazionale. 
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